STATUT WROCLAWSKIEJ INICJATYWY ROWEROWE]
Rozdziat I

Postanowienia ogodlne

8§ 1. Wroctawska Inicjatywa Rowerowa

Wroctawska Inicjatywa Rowerowa, zwana dalej ,Inicjatywq”, jest stowarzyszeniem w
rozumieniu ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

8§ 2. Teren dziatania
Terenem dziatania Inicjatywy jest Rzeczpospolita Polska

ale moze ona dziata¢ réwniez poza granicami kraju, zawtaszcza na terenie Unii
Europejskiej.

§ 3. Siedziba

Siedzibg Inicjatywy jest Wroctaw.

8§ 4. Spoteczny charakter

1. Inicjatywa prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogoétu spotecznosci.

2. Nadwyzke przychoddw nad kosztami Inicjatywa przeznacza na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

8§ 5. Udziat w innych organizacjach

Inicjatywa moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach, na podstawie uchwaty Zarzadu.

§ 6. Organy

1. Organami Inicjatywy sa:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Walne Zebranie Cztonkdw, Zarzad i Komisja Rewizyjna mogg powotywac organy
pomocnicze Inicjatywy, ustalajac ich sktad, reprezentacje, sposéb i tryb dziatania i
podlegtosci organom Inicjatywy.

Rozdziat II
Cele i srodki dziatania
8§ 7. Cele

Celem Inicjatywy jest:



1) wspomaganie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci poprzez
wspieranie i promowanie ruchu rowerowego oraz poprawe jakosci zycia w miescie

2) edukacja, oswiata i wychowanie w zakresie obejmujacym cele statutowe Inicjatywy

3) upowszechnianie, ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, w
szczegolnosci prawa do zycia w czystym srodowisku, przeciwdziatanie dyskryminacji oséb
niezmotoryzowanych, a takze nadzdér nad przejrzystoscig wiadzy publicznej i
zapewnianiem partycypacji spotecznej w dziataniach wiadz

4) ochrona i promocja zdrowia, poprzez propagowanie i wspieranie uzytkowania roweru
w formie dojazdowej, rekreacyjnej i turystycznej

5) ochrona srodowiska, ekologia i edukacja ekologiczna - polepszanie stanu $rodowiska
naturalnego i miejskiego, budowa $wiadomosci ekologicznej w zakresie negatywnego
oddziatywania transportu na $rodowisko

6) wspomaganie rozwoju gospodarczego, w szczegdlnosci poprzez podnoszenie
konkurencyjnosci zrownowazonych form transportu oraz promocje rozwigzan
zwiekszajacych dostepnos$¢ miasta i mobilnos¢ ludzi

7) wspieranie porzadku i bezpieczenstwa publicznego, zwtaszcza w zakresie
bezpieczenstwa rowerzystéw i innych niechronionych uczestnikéw ruchu drogowego

8) wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan, w szczegélnosci w odniesieniu do
zréwnowazonych form transportu i transferu wiedzy w zakresie tworzenia infrastruktury
rowerowej oraz zarzadzania politykg rowerowg

9) dziatalno$¢ na rzecz innych organizacji pozarzgdowych objetych celami Inicjatywy, w
szczegolnosci inicjowanie i wspieranie wspdtpracy miedzy organizacjami pozarzgdowymi i
wspotpracy miedzysektorowej oraz wspieranie rozwoju organizacji rowerowych

10) wspieranie rozwoju kultury rowerowej

11) wspieranie turystyki i krajoznawstwa, w szczegdlnosci turystyki rowerowej, a takze
organizacja krajoznawstwa i wypoczynku

12) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, w szczegdlnosci w formie
komunikacyjnego, rekreacyjnego, turystycznego, sportowego i wykorzystania roweru

§ 8. Srodki realizacji

Inicjatywa realizuje swoje cele poprzez:

1) dziatalno$¢ wydawniczg, filmowg, fotograficzng, informacyjna,
2) dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa, naukowg i techniczng

3) dziatalnos$¢ kulturalng i artystyczng

4) dziatalno$¢ edukacyjng i promocyjno-reklamowg

5) dziatalnos$¢ sportowa i rekreacyjng



6) inng dziatalno$¢ ustugowg, w szczegdlnosci prawniczg, projektowa, ttumaczeniowg, z
zakresu transferu wiedzy, hostingu, organizowania wystaw, seminariow, kongresow,
szkolen, prelekcji, warsztatow, targow.

7) organizacje krajoznawstwa i wypoczynku z zakwaterowaniem badz bez
zakwaterowania

8) organizacja i prowadzenie kampanii

9) inng dziatalnos$c¢ statutowg, w szczegdlnosci:

a.) organizacje odczytéw;

b.) dziatania praktyczne takie jak akcje, petycje, protesty;

c.) wspdtprace z osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania, osrodkami
naukowymi i dydaktycznymi, kotami naukowymi oraz organizacjami w Polsce i za
granicg;

d.) zaktadanie i przystepowanie do innych oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych;

e.) wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wiadz i urzedéw oraz sadéw w
sprawach objetych przedmiotem dziatania Inicjatywy, a takze udziat w postepowaniach
sadowych, administracyjnych i innych prowadzonych na podstawie ustaw.

2. Dziatalnosc¢ okreslona w pkt. 1) - 8) moze by¢ prowadzona jako odptatna lub
nieodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego, dziatalno$¢ okreslona w pkt. 9) jest
prowadzona jako nieodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

Rozdziat III
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki
§ 9. Rodzaje cztonkostwa

Cztonkowie Inicjatywy dzielg sie na cztonkdw: 1) zwyczajnych, 2) wspierajacych, 3)
honorowych.

§ 10. Cztonkowie zwyczajni

1. Cztonkiem zwyczajnym Inicjatywy moze byc¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 16 lat. 2.
Warunkiem cztonkostwa zwyczajnego jest: 1) uzyskanie poparcia co najmniej pieciu
cztonkéw Inicjatywy; 2) ztozenie deklaracji kandydata - zaakceptowanie celdw i zasad
Inicjatywy;

3) spetnienie wymogow okreslonych w Regulaminie przyjmowania nowych czionkéw 4)
przyjecie w drodze uchwaty Zarzadu. 3. Zarzad Inicjatywy obowigzany jest do
poinformowania o uchwale w ciggu 30 dni wszystkich cztonkéw Inicjatywy. Kazdy czionek
zwyczajny Inicjatywy moze w ciggu 14 dni od informacji zgtosi¢ sprzeciw do tej uchwaty,
ktdre rozpatruje najblizsze Walne Zebranie Cztonkdéw. Sprzeciw wstrzymuje wykonanie
uchwaty Zarzadu do czasu ostatecznej decyzji Walnego Zebrania Cztonkdw w tej sprawie.

§ 11. Prawa i obowiazki cztlonkéw zwyczajnych



1. Cztonkowie zwyczajni majq prawo do: 1) biernego i czynnego prawa wyborczego do
wiladz Inicjatywy, 2) udzialu w zebraniach oraz imprezach organizowanych przez
Inicjatywe, 3) zgtaszania opinii i wnioskdw co do dziatalnosci Inicjatywy, 4) zaskarzania
do Walnego Zebrania Cztonkédw uchwaty Zarzadu o utracie cztonkostwa

2. Cztonkowie zwyczajni majgq obowigzek: 1) brania aktywnego udziatu w dziatalnosci
Inicjatywy i realizacji jego celéw, 2) przestrzegania Statutu i uchwat organéw Inicjatywy,
3) regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen na rzecz Inicjatywy.

8§ 12. Cztonkowie wspierajacy

1. Cztonkiem wspierajgcym Inicjatywe moze zostac osoba fizyczna lub prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Inicjatywy.
2. Cztonkdéw wspierajgcych przyjmuje sie na podstawie deklaracji kandydata na cztonka
wspierajacego i Regulaminu cztonkdw wspierajacych.

§ 13. Prawa i obowiazki cztlonkoéw wspierajacych

1. Cztonkowie wspierajgcy posiadajg prawa cztonkéw zwyczajnych za wyjatkiem prawa
gtosowania na Walnym Zebraniu Cztonkéw, czynnego i biernego prawa wyborczego oraz
prawa do zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwat Zarzadu.

2. Cztonkowie wspierajacy posiadaja obowigzek optacania sktadek dla cztonkdéw
wspierajacych i popierania Inicjatywy w zadeklarowany przez siebie sposéb.

§ 14. Cztonkowie honorowi

1. Cztonkiem honorowym Inicjatywy moze by¢ osoba fizyczna, ktéra posiada wybitne
zastugi w dziedzinach objetych celami statutowymi Inicjatywy lub wniosta wybitny wktad
w jej dziatalnos¢ i rozwdj. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu.

2. Do cztonkdédw honorowych stosuje sie przepisy dotyczace cztonkéw zwyczajnych.
3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich

8§ 15. Utrata czlonkostwa

1. Utrata cztonkostwa zwyczajnego w Inicjatywie nastepuje wskutek: 1) rezygnaciji,
2) wykluczenia przez Zarzad wiekszoscig gtoséw jego cztonkéw z powodu:

a.) dziatan sprzecznych ze Statutem i nieprzestrzegania uchwat wtadz Inicjatywy, b.)
szkodzenia dobru Inicjatywy, c.) nieuczestniczenia w pracach Inicjatywy przynajmniej
przez okres roku, d.) nieusprawiedliwionego zalegania z optatq sktadek przez okres co
najmniej 6 miesiecy.

2. Utrata cztonkostwa wspierajacego w Inicjatywie nastepuje wskutek nieoptacenia
skfadki dla cztonkéw wspierajacych.

§ 16. Skarga na uchwate o wykluczeniu

Uchwate Zarzadu o wykluczeniu cztonek zwyczajny moze zaskarzy¢ do Walnego Zebrania
Cztonkoéw w terminie 14 dni od daty poinformowania go wykluczeniu go z Inicjatywy. Do
czasu rozpatrzenia skargi zainteresowanemu przystuguja petne prawa cztonkowskie.



Rozdziat IV

Organy Inicjatywy

Oddziat 1

Walne Zebranie Cztonkow

§ 17. Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzsza wiadza Inicjatywy. W Walnym Zebraniu
Cztonkow biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni i honorowi,

2) z gtosem doradczym - czionkowie wspierajacy.

§ 18. Zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw

1. Walne Zebranie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad
Inicjatywy.

2. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie i jest
zwotywane przez Zarzad z inicjatywy witasnej lub na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub co
najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Inicjatywy.

3. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdéw
zwyczajnych co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania, pod rygorem niewaznosci.

§ 19. Warunki waznosci uchwat Walnego Zebrania Cztonkow

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw Inicjatywy zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw zwyczajnych, jezeli inne postanowienia
Statutu nie stanowig inaczej. Gtosowanie jest jawne.

2. W przypadku braku obecnosci co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych, mozliwe jest
zwotfanie Walnego Zebrania Cztonkéw w drugim terminie, nie pézniej niz 20 dni i nie
wczesniej niz 3 dni po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosoéw, przy obecnosci co najmniej 1/3 ale nie mniej niz 5 cztonkéw
zwyczajnych.

§ 20. Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

1) okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Inicjatywy,

2) uchwalanie statutu oraz jego zmian,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Inicjatywy

4) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5) wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Inicjatywy,



6) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen na rzecz
Inicjatywy,

7) uchwalanie budzetu Inicjatywy,
8) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Inicjatywy,

9) rozpatrywanie wnioskow, postulatéw i spraw zgtoszonych przez cztonkéw Inicjatywy
lub jego organy,

10) rozpatrywanie sprzeciwdw w sprawie przyjecia nowych cztonkdéw Inicjatywy,
11) uchwalanie regulamindéw przyjmowania nowych cztonkow
12) rozpatrywanie skarg na uchwat Zarzadu, w tym o utracie cztonkostwa,

13) podejmowanie uchwaty o potaczeniu z inng organizacjg lub rozwigzaniu Inicjatywy i
przeznaczeniu jego majatku,

14) rozpatrywanie sporow miedzy cztonkami lub organami Inicjatywy,

13) rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wtadz Inicjatywy.
Oddziat 11

Przepisy wspoélne dla Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

§ 21. Wybor

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata, a ich wybdér odbywa sie w
gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

2. Po uptywie kadencji mogq ubiegac sie o przedtuzenie kadencji przez Walne Zebranie
Cztonkoéw o kolejne 3 lata.

§ 22. Kooptacja

1. W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powotac nie wiecej niz potowe wybranego sktadu organu.

2. Organ ten zobowigzany jest do poinformowania wszystkich cztonkéw zwyczajnych
Inicjatywy o dokonanej zmianie w terminie dwdch tygodni od daty dokonania zmiany.

3. Dokooptowany cztonek podlega zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zebranie
Cztonkow; akceptacja jest rownoznaczna z wyborem.

4. Kadencja dokooptowanego cztonka jest zgodna z kadencjg organu, ktory ulegt
zmniejszeniu.

§ 23. Petnomocnictwo w stosunkach wewnetrznych

Zarzad i Komisja Rewizyjna moga, w drodze uchwaty, powierzy¢ swoim cztonkom,
wykonywanie okreslonych czynnosci ze swojego zakresu dziatania.



8§ 24. Stosunki miedzy cztlonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej.

§ 25. Sprawozdania

Zarzad i Komisja zdajq sprawe ze swej dziatalnosci na kazdym Walnym Zebraniu
Cztonkdw, z inicjatywy wiasnej, lub na wniosek cztonka zwyczajnego.

Oddziat III
Zarzad
§ 26. Zarzad

1. Zarzad jest powotany do koordynowania dziatalnosci Inicjatywy oraz do
reprezentowania Inicjatywy na zewnatrz.

2. Zarzad skfada sie z trzech do szesciu cztonkdéw, w tym z Prezesa Inicjatywy.

3. Liczbe cztonkdéw Zarzadu okresla uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o jego wyborze.
§ 27. Prezes

1. Prezesa Inicjatywy okresla Walne Zebranie Cztonkdw przy wyborze cztonkdéw Zarzadu.

2. Prezes Inicjatywy moze zrezygnowac ze swej funkcji, bez rezygnacji z cztonkostwa w
Zarzadzie, o ile Zarzad rezygnacje przyjmie i wybierze nowego Prezesa.

§ 28. Funkcje wewnatrz Zarzadu

Zarzad moze wybieraé sposrod swych cztonkédw Wiceprezesa, Skarbnika lub Sekretarza
Inicjatywy, a takze ich odwotywac.

§ 29. Prace Zarzadu

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, o ile regulamin Zarzadu nie stanowi inaczej.

3. Zasady dziatania Zarzadu, w tym tryb podejmowania uchwat, moze ustala¢ regulamin
Zarzadu uchwalony przez Zarzad.

§ 30. Kompetencje Zarzadu

Do kompetencji Zarzadu nalezy realizacja celéw Inicjatywy, w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkodw,

2) sporzadzanie plandw pracy i budzetu Inicjatywy,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Inicjatywy,

5) reprezentowanie Inicjatywy na zewnatrz,



6) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

7) organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

8) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i utracie cztonkostwa.
8§ 31. Uchwaly Zarzadu

1. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze
postanowienia Statutu lub regulaminu Zarzadu stanowig inaczej.

2. O uchwatach podjetych podczas posiedzen Zarzad ma obowigzek powiadomié cztonkow
zwyczajnych Inicjatywy. Sposob i termin powiadomienia w poszczegdlnych sytuacjach
okresla regulamin Zarzadu.

3. Na uchwaty Zarzadu cztonkom zwyczajnym przystuguje skarga do Walnego Zebrania
Cztonkow. Zaskarzenie zawiesza wejscie w zycie uchwaty, jesli skarzone jest naruszenie
praw cztonkowskich albo zdecyduje tak Zarzad lub Komisja Rewizyjna.

§ 32. Wymagania dotyczace cztonkow Zarzadu
Czionkowie Zarzadu:
1) posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Oddziat IV
Komisja Rewizyjna
8§ 33. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Inicjatywy.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdéw, w tym z Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

8§ 34. Przewodniczacy

1. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej okresla Walne Zebranie Cztonkdw przy wyborze
cztonkdw Komisji Rewizyjnej.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zrezygnowac ze swej funkcji, bez rezygnacji
z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej, o ile Komisja Rewizyjna rezygnacje przyjmie i
wybierze nowego Prezesa.

§ 35. Funkcje wewnatrz Komisji Rewizyjnej

Komisja Rewizyjna moze wybiera¢ sposréd swych cztonkéw Wiceprzewodniczacego lub
Sekretarza Komisji Rewizyjnej, a takze ich odwotywac.

§ 36. Prace Komisji Rewizyjnej



1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy, o ile regulamin Komisji
Rewizyjnej nie stanowi inaczej.

3. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej, w tym tryb podejmowania uchwat, moze ustalié
regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Komisje Rewizyjna.

§ 37. Kompetencje Komisji Rewizyjnej

1. Komisja Rewizyjna jest niezwtocznie informowana przez Zarzad o wszystkich jego
uchwatach i innych podejmowanych dziataniach. Umozliwia jej sie wglad w dokumenty
Inicjatywy.

2. Komisja Rewizyjna moze zawiesi¢ uchwate Zarzadu lub zobowigzac¢ jego cztonkéw do
niepodejmowania okreslonych dziatan - w przypadku ich sprzecznosci z prawem,
Statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw. Ostatecznie sprawe rozstrzyga
Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 38. Uchwaly Komisji Rewizyjnej

1. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane w gtosowaniu jawnym zapadajq
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania, chyba ze postanowienia Statutu lub regulaminu Komisji
Rewizyjnej stanowig inaczej.

2. O podjetych uchwatach informuje sie Zarzad.

§ 39. Wymagania dotyczace cztonkoéw Komisji Rewizyjnej
Czionkowie Komisji Rewizyjnej:

1) posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat V

Majatek i fundusze

§ 40. Majatek

Majatek Inicjatywy powstaje ze:
a) sktadek cztonkowskich;

b) darowizn, spadkéw, zapiséw, zbidrek publicznych;



c) dochoddéw z wiasnej dziatalnosci;

d) dochoddw z majatku Inicjatywy;

e) dochoddw z dziatalnosci gospodarczej;

f) dotacji;

g) wszelkich innych zgodnych z prawem Zrédet przychoddw.
§ 41. Dzialalnos¢ gospodarcza

1. Inicjatywa moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona moze by¢ prowadzona wytacznie w rozmiarach
stuzgcych realizacji celéw statutowych.

3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byc¢
przeznaczony do podziatu miedzy jej cztonkdéw.

§ 42. Sprawy majatkowe

Uchwaty w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Inicjatywy podejmuje
Zarzad.

§ 43. Zakazy dotyczace majatku
1. Zakazuje sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do cztonkéw Inicjatywy, cztonkdéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej lub pracownikéw
Inicjatywy oraz oséb, z ktérymi cztonkowie Inicjatywy, cztonkowie Zarzadu lub Komis;ji
Rewizyjnej oraz pracownicy Inicjatywy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli,

2) przekazywania majatku Inicjatywy na rzecz cztonkdéw Inicjatywy, cztonkéw Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej, pracownikow Inicjatywy oraz oséb, z ktérymi cztonkowie
Inicjatywy, cztonkowie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz pracownicy Inicjatywy
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw Inicjatywy, cztonkow Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej lub pracownikdw Inicjatywy oraz osob, z ktorymi cztonkowie Inicjatywy,
cztonkowie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz pracownicy Inicjatywy pozostaja w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, na



zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Inicjatywy, cztonkowie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej lub pracownicy Inicjatywy oraz
0s0b, z ktérymi cztonkowie Inicjatywy, cztonkowie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz
pracownicy Inicjatywy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

2. Inicjatywa nie przyjmuje ptatnosci w gotowce w kwocie przekraczajgcej rownowartosé
15.000 euro, réwniez w drodze wiecej niz jednej operacji. Wartos$¢ euro okresla sie
wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego dla danej waluty, obowigzujacego
w dniu dokonywania transakcji lub w dniu ztozenia dyspozycji, lub w dniu zlecenia
przeprowadzenia transakcji.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe
§ 44. Informowanie

Wszelkie informacje i inne oswiadczenia w stosunkach wewnetrznych miedzy cztonkami,
kandydatami na cztonka lub organami Inicjatywy mogq byc¢ przekazywane w drodze
pisemnej lub w drodze indywidualnych $rodkéw komunikacji elektronicznej.

§ 45. Reprezentacja

1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych i niemajatkowych wymagane
jest dziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu tacznie, Prezesa Inicjatywy lub petnomocnika.

2. W postepowaniu sgdowym lub administracyjnym lub przy przeprowadzanej kontroli
przedstawicielem Inicjatywy moze by¢ kazdy cztonek Zarzadu.

3. Udzielenie petnomocnictwa do reprezentowania Inicjatywy nastepuje w drodze
uchwaty Zarzadu.

4. Petnomocnictwo moze przewidywac konieczno$¢ dziatania wspdlnego z innym
petnomocnikiem lub z cztonkiem badz cztonkami Zarzadu.

8§ 46. Zapis na sad polubowny

1. Sprawy ze stosunku stowarzyszenia poddaje sie pod rozstrzygniecie sadu
polubownego Inicjatywy.

2. Sad polubowny, w braku innego ustalenia stron lub przepiséw regulaminu sgdu
polubownego, wybiera do rozpatrzenia okreslonej sprawy Walne Zebranie Cztonkow w
skfadzie trzech osob.

3. Walne Zebranie Cztonkéw moze uchwali¢ regulamin sadu polubownego, okreslajacy w
szczegolnosci kwestie wytgczania arbitréw, zabezpieczania roszczen i postepowania przed
sqdem polubownym.



8§ 47. Zmiana Statutu, likwidacja

Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Inicjatywy podejmuje
Walne Zebranie Cztonkdéw wiekszoscig glosow dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 48. Likwidacja

1. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Inicjatywy Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Inicjatywy.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw
okresli inaczej.



